
   （仮称）第２中央生涯活動センター整備基本構想・基本計画策定及び

民間活力導入可能性調査業務委託プロポーザル競争選定結果について 

 

 （仮称）第２中央生涯活動センター整備基本構想・基本計画策定及び民間

活力導入可能性調査業務委託を実施するに当たり、プロポーザル競争により

その契約の相手方となる契約候補者を下記のとおり選定しました。 

 

記 

 

１ 業務委託名   （仮称）第２中央生涯活動センター整備基本構想・ 

基本計画策定及び民間活力導入可能性調査業務委託 

 

２ 実 施 形 式   公募型プロポーザル競争 

 

３ 契約候補者   パシフィックコンサルタンツ株式会社埼玉事務所 

 

４ 全提案者の名称 （申込順） 

パシフィックコンサルタンツ株式会社埼玉事務所 

          

５ 全提案者の評価点 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６ 契約候補者の選定理由 

  契約候補者であるパシフィックコンサルタンツ株式会社埼玉事務所は、

本市の状況や課題を的確に把握し、公共施設の集約化・複合化に課題整理

のための手順等、基本構想・基本計画を策定に関する優れた提案を行い、

審査項目の合計で採点の８割を超える評価を受けた。また、民間活力導入

可能性調査業務についても多くの実績を有している。 

審査項目 
集計 

満点 

契約 

候補者 

①業務の理解度・取組方針 165 133 

②施設整備に向けた条件や課題整理に関する

提案・実施体制 
330 249 

③整備手法・工程等計画の妥当性 275 223 

④プレゼンテーションの内容及び 

質疑応答に対する対応 
220 168 

⑤提案価格 

(最低提案価格/提案価格)×10点 
110 110 

合 計 1,100 883 



７ （仮称）第２中央生涯活動センター整備基本構想・基本計画策定及び民

間活力導入可能性調査業務委託プロポーザル審査委員及び選定理由 
（所属）氏名 選定理由 

（市民部長）田島 尚栄 
（都市整備部長）武田 敏男 
（建設部長）山下 克巳 
（教育次長）権田 宣行 
（施設マネジメント課長）田谷 憲司 
（市民活動推進課長）丸山 浩子 
（開発審査課長）浅見 仁志 
（建築審査課長）小平 明彦 
（管理課長）渡辺 賢司 
（営繕課長）大場 健治 
（中央公民館公民館 

施設担当副参事）島﨑 盛弘 

 適正かつ適切な選定のため

の、識見を有する者として、

（仮称）第２中央生涯活動セ

ンターの整備に関わる者又は

関わりの深い者を選任した。 

 


