
求職活動を理由に申請する 方のみ御記入く ださ い。  

就 労 確 約 書 

 こ のたびの施設（ 事業所） の利用申込にあたり 、 現在就労 

し ており ま せんが、 子供の施設（ 事業所） の利用承諾がさ れ 

次第必ず就労いたし ま す。 ま た、 就労次第速やかに勤務証明 

書を提出いたし ま す。  

なお、 給付認定期間については、 給付認定期間の初日から  

９ ０ 日を経過する 日が属する 月の末日ま での期間である こ  

と を了承いたし ま す。  

※ 保育施設利用の場合は、 給付認定期間終了日を も っ て退所（ 園） と なり ま す。  

 

令和   年   月   日 

 

  熊 谷 市 長 宛（  施設（ 事業者） 長 宛 ) 

住   所 
 

氏   名 
 

電 話 番 号 －       － 

児 童 氏 名 
 

児 童 生 年 月 日 令和    年    月    日 

第一希望施設名 

（ 入所中の施設名）  

 

 

※ 保育施設に入所（入園）中の児童の保護者様が求職中となった場合は、 次の 

前職退職日と 、 退職月の労働時間（ 有給含む） を 記入し てく ださ い。  

前 職 退 職 日        年    月    日 

退職月の 労働時間                時間 

 

B－ウ


