
　
現
在
大
学
院
の
1
年
で
、
陸

上
競
技
の
短
距
離
を
専
門
に
し

て
い
ま
す
。
大
学
4
年
の
時
に
、

ユ
ニ
バ
ー
シ
ア
ー
ド
競
技
大
会

で
金
メ
ダ
ル
を
獲
得
す
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
が
、
こ
れ
ま
で

順
調
な
競
技
生
活
で
は
あ
り
ま

せ
ん
で
し
た
。

　
何
度
か
伸
び
悩
ん
だ
時
期
が
あ

り
、
そ
ん
な
時
支
え
と
な
っ
た
の

が
、
母
の
言
葉
で
し
た
。
両
親
は

そ
れ
ぞ
れ
実
績
の
あ
る
陸
上
選
手

で
し
た
が
、
な
か
な
か
成
績
が
上

が
ら
ず
悩
ん
で
い
た
中
学
2
年
の

時
、
母
に﹁
や
め
た
い
﹂と
相
談
し

ま
し
た
。
す
る
と
母
が
﹁
高
校
2

年
で
記
録
が
伸
び
て
、
大
学
3
年

で
結
果
が
出
る
だ
ろ
う
か
ら
、
も

う
少
し
頑
張
っ
て
み
た
ら
﹂
と
言

う
の
で
す
。
こ
の
時
は
ち
ょ
う
ど

成
長
期
で
体
が
大
き
く
な
っ
た
か

ら
か
、
中
学
3
年
に
な
っ
て
ぐ
っ

と
走
る
の
が
速
く
な
り
、
そ
れ
を

両
親
に
褒
め
て
も
ら
え
た
の
で
、

陸
上
競
技
を
続
け
る
こ
と
に
し
ま

し
た
。

　
そ
の
後
、
高
校
、
大
学
と
競

技
を
続
け
る
中
で
、
母
の
言
葉

ど
お
り
の
こ
と
が
起
こ
っ
た
ん

で
す
。
高
校
2
年
の
と
き
は
、

仲
間
に
負
け
な
い
よ
う
全
力
で

練
習
し
て
い
た
ら
、
記
録
が
ど

ん
ど
ん
伸
び
ま
し
た
。
ま
た
、

大
学
４
年
の
と
き
は
︵
母
の
言
葉

と
は
1
年
ず
れ
ま
し
た
が
︶
大
学

ラ
ス
ト
シ
ー
ズ
ン
を
悔
い
な
く

終
え
た
か
っ
た
た
め
、
け
が
の

防
止
や
食
事
の
管
理
な
ど
の
自

己
管
理
を
し
っ
か
り
や
る
よ
う

に
な
り
、
記
録
が
向
上
し
ま
し
た
。

私
が
中
学
生
の
段
階
で
、
こ
こ

ま
で
見
越
し
て
い
た
の
だ
と
し

た
ら
、
母
は
本
当
に
す
ご
い
な

と
思
い
ま
す
。

　
先
ほ
ど
自
己
管
理
の
話
を
し

ま
し
た
が
、
大
学
の
ゼ
ミ
で
も
、

現
在
の
大
学
院
で
も
、
自
分
の

競
技
力
向
上
に
つ
な
が
る
よ
う

な
練
習
方
法
等
に
つ
い
て
研
究

し
て
い
ま
す
。
陸
上
競
技
と
学

業
を
う
ま
く
両
立
で
き
て
い
る

の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　
今
後
、
更
に
実
績
を
積
み
、

競
技
に
専
念
で
き
る
実
業
団
で

陸
上
競
技
を
続
け
る
こ
と
が
目

標
で
す
。
そ
の
後
は
教
員
に
な
っ

て
、
競
技
の
指
導
が
で
き
れ
ば

い
い
な
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
私
は
、
諦
め
ず
に
努
力
を
続

け
た
お
か
げ
で
、
よ
い
結
果
を

出
せ
た
の
だ
と
思
い
ま
す
。
壁

に
ぶ
つ
か
っ
て
悩
ん
で
い
る
若

い
人
に
は
、
ス
ポ
ー
ツ
に
限
ら

ず
ど
ん
な
分
野
で
も
、
好
き
な

こ
と
は
諦
め
ず
に
続
け
て
い
れ

ば
、
い
つ
か
報
わ
れ
る
と
伝
え

た
い
で
す
。
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市報くまがや

交通ルールを守りましょう！
　交通事故を減らすためには、一人ひとり
が交通安全を意識して生活することが大切
です。交通ルールを守り、交通マナーの実践
をお願いします。
　写真は、市内保育所の交通安全教室の様
子です。



死亡事故多発！
緊急事態緊急事態

少しの油断が命とりになります。
気をつけましょう！

◆安心安全課　3内線２８５

少しの油断が命とりになります。
気をつけましょう！

◆安心安全課　3内線２８５

　市内で交通死亡事故が多発しています。特に昨年10月中旬から12月中
旬までの間に、４人の方が事故で亡くなりました。
　この状況を受け、本市は３月１９日（火）までの間、埼玉県から交通事故防
止特別対策地域に指定され、現在、交通事
故防止特別対策本部を設置し、対策に取り
組んでいます。
　交通事故を起こさないために、交通ルール
の遵守と交通マナーの実践をお願いします。

　昨年1年間に市内で発生した交通事故による死
者数は７人で、そのうち65歳以上の高齢者は４人で
した。
　人身事故件数は、前年より７５件少ない７９３件、
負傷者数は９１人少ない９９５人、物損事故件数は１３
９件少ない４,７３３件でした。
　人身事故の原因は脇見運転が全体の６割以上を占
め、次に一時不停止、信号無視の順となっています。
　自動車運転者の皆さんには、交通ルールを守るの
はもちろんのこと、前をよく見てスピードを抑え、安
全運転をお願いします。
　また、交通事故の原因は、自動車のみとは限りま
せん。歩行者、自転車利用の皆さんも、道路を横断
する際には、左右の安全確認を十分にしましょう。

交通事故防止特別対策実施中

交通事故の原因は？
～交通事故発生状況から分かる事故の特徴～

熊谷市内で発生した
昨年の死亡事故の特徴
（全７件、重複あり）

１．高齢者の事故　４件
２．自転車の事故　３件
３．水路への落下　２件
４．飛び出し　　　２件

昨年の熊谷市内の交通事故発生状況
（H30.12.31現在）

平成３０年
平成２９年
増　減
増減率

件数
７９３
８６８
－７５
－８．６％

死者数
７
７
０
０．０％

人身事故
傷者数
９９５
１，０８６
－９１
－８．４％

４，７３３
４，８７２
－１３９
－２．９％

物損事故

　　　 死傷者の年齢別
１．４０歳代　（１７９人、１７．９％）
２．５０歳代　（１７０人、１７．０％）
３．３０歳代　（１６９人、１６．９％）

１．脇見運転（506件、63.8％）
２．一時停止違反（81件、10.2％）
３．信号無視（31件、3.9％）

スタントマンによる事故実演スタントマンによる事故実演

熊谷市交通事故特別対策推進会議の様子

人身事故の原因別

注　第一当事者の法令違反
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　自転車、自動車、歩行中の交通安全のポイントを再確認するきっかけにしていただくため、クイズ形
式でポイントを示しました。（ア）～（シ）に入る言葉を考えてください。答えはページ下部にあります。

高齢者の交通事故の特徴 事故を起こさないための
高齢者ドライバーの心得

交通事故を防ぐポイント！

　自転車は車両です。道路の(ア)
側を通行すると逆走です。また、
歩道は歩行者優先です。
　自転車でも一時停止等の交通
ルールの対象です。傘差し運転は
(イ)義務違反となります。
　万一の事故に備え(ウ)を被りま
しょう。
　県内では、平成３０年４月から、
自転車利用者の(エ)への加入が
義務づけられてい
ます。ＴＳマーク付
帯保険等1年補償
のものは、更新を
忘れずに。

　高齢者による事故が社会問題になっています。車の運転が不安になったら運転免許証の返納を
検討しましょう。運転をやめる勇気も必要です。
　また、自転車事故が多発しています。『自転車がうまく乗れなくなってきた』ときは、乗るのをや
めましょう。

　後部座席をふくめて、全席(オ)
を着用しましょう。チャイルドシー
ト等は子どもの体格に合ったもの
にしましょう。
　横断歩道に(カ)がいるときには
車両は道を譲る必要があります。
　交通事故は、薄暮時に多発しま
す。早めにライトを点灯しましょう。
　積雪や路面凍結に備え、冬用
タイヤを装着しましょう。
　飲酒運転は重大な犯罪です。
運転手だけでなく、(キ)や車両・
酒類の提供者も処罰されます。
  「飲酒運転は絶対に(ク)！(ケ)！
(コ)！」

　横断歩道を渡りましょう。
　斜めに道路を横断すると、車道
上にいる時間が長くなり危険です。
道路は最短距離で渡りましょう。
　押しボタン式信号は(サ)が道路
を横断するために設置されていま
す。「車を止めて悪いから」なんて
思わず、ボタンを押して信号が青
に変わってから渡りましょう。
　事故に遭わないために、車の
運転手に気づいてもらえるよう、
目立つ服装を
心がけ、夜間
は(シ)を身につ
けましょう。

自転車のポイント 自動車のポイント 歩行中のポイント

【解答】　ア．右　イ．安全運転　ウ．ヘルメット　エ．賠償責任保険　オ．シートベルト　カ．横断しようとする歩行者　
　　　　キ．同乗者　ク．しない　ケ．させない　コ．ゆるさない　サ．歩行者　シ．反射材

高齢者の交通事故防止

あ

じ
の

ひ

ら

き

あ

ゆ

も

や

こう

悪天候時には運転を控える

指さし呼称の実施

目視で確認（アクセル、ブレーキペダル）

夜間の運転を控える

　高速道路での運転の危険性を理解する

歩く人　　　　

　　　　　

　

左側から来る車と衝突

ライトがつく頃に多発（日没後２時間程度）

近所（自宅から５００メートル以内）で油断？

悪天候時には運転を控える

指さし呼称の実施

目視で確認（アクセル、ブレーキペダル）

夜間の運転を控える

　高速道路での運転の危険性を理解する

歩く人　　　　

　　　　　

　

左側から来る車と衝突

ライトがつく頃に多発（日没後２時間程度）

近所（自宅から５００メートル以内）で油断？

自転車に乗る人自転車に乗る人

クイズ

～大切な命を守るために～
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　市では、行政改革を推進する指針として、平成30年度から平成34年度までを計画期間とする新たな行政
改革大綱を策定しましたので、その概要についてお知らせします。　　　　◆行政改革推進室　3内線２１6

健全で効率的な行財政運営を推進します
    第３次熊谷市行政改革大綱の概要　

改革目標１　効率的・効果的な公共サービスの推進

行政改革はなぜ必要なのか？

　公共サービスをより充実したものとするため、事務事業の効果等を検証すると
ともに、行政が果たすべき役割を改めて見直し、民間がより効率的に実施できる
ものは民間に委ねます。また、市民団体や企業等との連携を図り、効率的･効果的
な公共サービスを推進します。

改革目標２　効率的な行政運営の推進
　高度化・多様化する市民ニーズや、自然災害への対応や防犯対策等、様々
な行政課題に即応した施策を展開するため、これらに的確に対応できる組織体
制を構築します。また、職員の意識改革や能力向上を図るとともに、給与制度
の見直しにより、効率的な行政運営を推進します。

 行政評価システムによる事務事業の重点化および見直し
 職員提案制度による事務事業の改善

 休日開庁業務の見直し  開庁場所や取扱業務の見直し
 投票所・期日前投票所の見直し  投票所・期日前投票所の効果的・効率的な配置

 第２次での未導入施設を含む５施設について指定管理者制度の
 導入検討
 PF Iを含めたPPPによる施設整備・管理の導入検討

 委託化の推進  委託化の推進
 活動主体に対する支援
 協働事業提案制度に対する職員の意識改革
 協働事業提案制度による事業実施
 地域における総合的な組織としての校区連絡会の育成支援
 市民満足度調査の実施
 市報、ホームページ等、多様な媒体による広報の充実
 市政宅配講座の充実

 市民参画の推進

 市民との情報共有化

 地元企業・NPOとの連携

 PPP（公民連携）/PF Iの推進

 事務事業の見直し事務事業の重点化と見直し

窓口サービスの効率化

民間活力の活用

市民との協働

12の重点項目 29の計画項目 60の具体的な取組

12の重点項目 29の計画項目 60の具体的な取組
 効率的・効果的な組織・機構の構築
 債権管理専門部署の導入
 熊谷市人材育成基本方針に基づく職員の意識改革と能力開発
 女性職員のキャリア形成支援と登用
 職務の遂行に有益な資格取得の推進
 各種電子申請システムの利用拡大

 人材育成の推進

 簡素で効率的な組織・機構の構築

人材育成の推進

組織・機構の見直し

1

2

3

4

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14

5

6

15
16
17
18
19

　少子高齢社会の進行による人口減少時代の到来、社

会経済情勢の変化に伴う行政需要の拡大、行政に対す

る市民ニーズの高度化・多様化により行政の果たす役

割は一層重要なものとなっています。このような状況

から、厳しい財政状況であっても、市民の視点に立っ

た公共サービスを提供していくため、簡素で、より効

率的・効果的な行財政運営が求められています。

　本市では、これまでも行政改革を推進し、事務事業の

見直し、民間委託の推進、職員数の見直し等の取組によ

り一定の成果をあげてきました。しかし、老朽化する公

共施設、増大する社会保障関連経費、社会情勢の変化に

伴う新たな行政課題等に的確に対応するためには、限ら

れた経営資源を有効に活用し、従来にも増して効率的な

行財政運営を推進していく必要があります。

熊谷市行政改革推進委員会の
藤間会長（写真左）から答申書を受け取る富岡市長

協働事業（万吉地区文化遺産保存事業）

バスロケーションシステム

新大綱で掲げる4つの改革目標 これらの目標の実現のために
次のことを示します。○効率的・効果的な

　　　公共サービスの推進
○効率的な行政運営の推進
○自立性の高い財政運営の推進
○公共施設マネジメントの推進

●12の重点項目
●29の計画項目
●60の具体的な取組
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改革目標３　自立性の高い財政運営の推進
　安定した財政基盤を確立するため、徹底したコスト意識による経費の
削減を図ります。また、受益者負担の適正化、市税等の納税率向上や
市有財産の有効活用等を通して、自主財源の確保に努めるとともに、
公営企業の経営健全化を図ることにより、収支バランスの取れた自立性
の高い財政運営を推進します。

改革目標４　公共施設マネジメントの推進
　人口減少による財政規模縮小および施設利用者減少が予想されるた
め、公共施設の状況を様々な角度から分析し、施設のあり方について検
討します。また、施設の複合化・多機能化を推進するとともに、インフ
ラを含む施設の維持管理コストの削減を推進します。

12の重点項目 29の計画項目 60の具体的な取組

12の重点項目 29の計画項目 60の具体的な取組

12の重点項目 29の計画項目 60の具体的な取組
 個別施設計画の策定および基本方針・基本計画の見直し
 施設の複合化・多機能化の推進
 小中学校の大規模修繕等計画的な維持管理の推進
 インフラを含む施設の維持管理コストの削減

施設の統廃合・適正配置

施設の長寿命化等の推進
公共施設マネジメントの推進

 市債残高（普通会計）の縮減  計画期間を通じて、市債の発行額を抑え、市債残高を縮減
 補助金等の適正化 サンセット方式による見直し （市単独事業による補助金について、

原則として3年以内の終期設定）
 第三セクター等の見直し  財政的支援、人的支援の見直し
 電気料金の節減  特定規模電気事業者からの電力受給および本庁舎のLED化
 公共工事コスト構造の改善  熊谷市公共工事コスト構造の改善
 道路照明灯のLED化の推進  道路照明灯のLED化による電気料金の削減

 納税率96.5パーセント以上を維持
 口座振替およびコンビニ納付を促進し、合わせて75パーセント
 以上の納付率を維持
 効果的な滞納処分の推進
 モバイルレジの導入
 償却資産の課税強化
 税外債権の収入未済額の確保

 使用料・手数料の適正化  最終見直しから５年経過の使用料・手数料の見直し
 未利用の普通財産（土地）の積極的な売払い・貸付けの推進
 機能のない道水路の積極的な売払いの推進
 行政財産の余剰スペースの積極的な貸付けの推進

 企業誘致の推進  5年間で50社以上の企業立地等の実施
 市有財産等を活用した有料広告事業の推進
 ネーミングライツの導入

 自主財源の拡充  ふるさと納税の推進
 浄配水場16施設を13施設に統廃合
 企業債残高の目安となる企業債残高対給水収益比率の目標値
 300パーセント以下

 下水道事業の経営健全化  地方公営企業会計導入に向けての取組
 農業集落排水事業の経営健全化  地方公営企業会計導入に向けての取組

 収納対策

 水道事業の経営健全化

 市有財産の有効活用

 広告料収入の拡大

歳出の抑制・合理化

自主財源の確保

公営企業の経営健全化

 女性職員のキャリア形成支援と登用
 職務の遂行に有益な資格取得の推進
 各種電子申請システムの利用拡大
 オープンデータ化の推進
 統合型ＧＩＳの構築
 バスロケーションシステムの導入
 マイナンバーカードの普及促進
 ペーパーレス化の推進
 勤怠管理システムの導入
 登記済通知書の電子化システムの導入
 学校におけるICT機器の導入と活用
 校務支援システムの導入
 時間外勤務時間数の抑制
 国の支給基準と異なる手当の支給基準の見直し
 能力・職責・実績を反映できる給与制度の構築

 給与制度等の見直し

 人材育成の推進人材育成の推進

給与制度等の見直し

ICTを活用した業務改革ICT化の推進

 効率的・効果的な組織・機構の構築
 債権管理専門部署の導入
 熊谷市人材育成基本方針に基づく職員の意識改革と能力開発
 女性職員のキャリア形成支援と登用
 職務の遂行に有益な資格取得の推進
 各種電子申請システムの利用拡大
 オープンデータ化の推進
 統合型Ｇ IＳの構築
 バスロケーションシステムの導入
 マイナンバーカードの普及促進
 ペーパーレス化の推進
 勤怠管理システムの導入
 登記済通知書の電子化システムの導入
 学校におけるICT機器の導入と活用
 校務支援システムの導入
 時間外勤務時間数の抑制
 国の支給基準と異なる手当の支給基準の見直し
 能力・職責・実績を反映できる給与制度の構築

 給与制度等の見直し

ICTを活用した業務改革

 人材育成の推進

 簡素で効率的な組織・機構の構築

人材育成の推進

ICT化の推進

給与制度等の見直し

組織・機構の見直し

 女性職員のキャリア形成支援と登用
 職務の遂行に有益な資格取得の推進
 各種電子申請システムの利用拡大
 オープンデータ化の推進
 統合型Ｇ IＳの構築
 バスロケーションシステムの導入
 マイナンバーカードの普及促進
 ペーパーレス化の推進
 勤怠管理システムの導入
 登記済通知書の電子化システムの導入
 学校におけるICT機器の導入と活用
 校務支援システムの導入
 時間外勤務時間数の抑制
 国の支給基準と異なる手当の支給基準の見直し
 能力・職責・実績を反映できる給与制度の構築

 給与制度等の見直し

 人材育成の推進人材育成の推進

給与制度等の見直し
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ふるさと納税の返礼品（一部）

小中学校の大規模修繕（石原小学校）
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第29回熊谷さくらマラソン大会

沿道声援、コースの安全確保・美化のお願い

とき　３月２４日（日）雨天決行
ところ　熊谷さくら運動公園陸上競技場ほか
　　　  市内特設コース（コース図は市報3月号に掲載）
　　　  　　　　　 ◆スポーツ観光課　3内線391

ゲストランナーの紹介
市橋 有里さん

　中学卒業後の1993年に上京。陸
連直轄のランニングクラブで、本格的
トレーニングを開始。1999年世界選
手権セビリア大会で銀メダルを獲得。
世界大会のマラソン種目では、史上最
年少のメダリストとなった。日本女子

マラソン界を牽引した後、東京マラソン2007で現役を
引退。現在はランニングアドバイザーとして活躍する傍
ら、メディアにも数多く出演。また、得意な料理の腕前
を生かし、企業や自治体とタイアップしてレシピを作成
するなど、新たなライフワークを開拓している。
 ＜主な競技歴＞
　1997・1998年 札幌国際ハーフマラソン 1位
　1998年 東京国際女子マラソン 2位
　1999年 世界選手権セビリア大会女子マラソン 2位
　　　　　（自己ベスト2時間27分02秒）
　2000年 シドニーオリンピック女子マラソン日本代表
 ＜資格等＞
　・アスリートフードマイスター３級

大東文化大学陸上競技部の皆さん アルカス熊谷の皆さん

　熊谷さくらマラソン大会には全国各地から約9,000
人のランナーが参加します。沿道声援のお願いととも
に、コース付近にお住まいの皆様にはご迷惑をおかけ
しますが、ランナーが安全で快適に走れるように路上
駐車をご遠慮いただくなど、ご協力をお願いします。
さくらマラソン大会オリジナルロングＴシャツ販売開始
　大会本番を控え、練習に励ん
でいる方も多いと思います。
　練習・本番用として、また、
応援の皆さんもぜひ大会オリジ
ナルロングTシャツをご利用くだ
さい。
サイズ　Ｓ・Ｍ・Ｌ・ＸＬ
価格　1,000円
２月１日（金）からスポーツ観光課（本庁舎７階）で
販売開始（200枚限定）

市町村交通災害共済　平成31年度加入申込み受付中
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　直実市民大学であなたの知的好奇心を刺激してみませんか。様々な講師が様々な分野の講義を行います。また、
クラブ活動では全く新しい仲間づくりができます。　◆中央公民館　3０４８-５２３-０８９５　〒３６０－００４7　仲町１９

平成３１年度　直実市民大学　学生募集

パソコン・スマホから手続できます！ ～電子申請・届出サービスをご利用ください～

対象　市内在住または在勤の２０歳以上の人で、
　　　全カリキュラムに出席できる人
時間　共通学習　９：４５～１１:４５（年間３０回）
　　　クラブ活動　１３：００～１５：００（年間２０回）
ところ　熊谷文化創造館さくらめいと　ほか　
定員　９０人 
費用　１８，０００円（入学金３，０００円、諸経費１５，０００円）
※クラブ活動に関する教材費は実費負担
申込み　電話またはハガキで住所、氏名（フリガナ）、
　電話番号、年齢、下記の４つのクラブから第１希望、
　第２希望を選び、２月２８日（木）（必着）までに中央
　公民館へ。
※応募者多数の場合は、初参加の人を優先で抽選に
　より決定します。
入学者説明会　５月９日（木）１０：００～１１：３０
　　　　　　　さくらめいと　会議室１

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

5/23（木）
5/30（木）
6/6（木）
6/13（木）
6/20（木）
7/4（木）
8/29（木）
9/5（木）
9/12（木）
9/19（木）
9/26（木）
10/3（木）
10/10（木）
10/17（木）
10/24（木）
10/31（木）
11/7（木）
11/14（木）
11/20（水）
11/28（木）
12/5（木）
12/12（木）
12/19（木）
1/9（木）
1/16（木）
1/23（木）
1/30（木）
2/6（木）
2/13（木）
2/20（木）

直実市民大学入学式・学長講演
生活習慣病とその予防について
埼玉の気象について
熊谷うちわ祭の歴史について
ものつくり大学に学ぶ
歌舞伎鑑賞教室
楽しもう！ラグビーワールドカップ２０１９TM
熊谷の文化財について
立正大学講師による講義
飛べ！グライダー
人権について
能楽入門
妻沼聖天山歓喜院聖天堂について
稲の品種改良と熊谷の農業
熊谷染めと星空散歩
比企丘陵の郷土共創～日本・世界農業遺産登録を目指して～
立正大学訪問
埼玉の人物について
熊谷法力房蓮生
介護保険について
レクチャーコンサート
ムサシトミヨのふるさと熊谷
報道現場から振り返る１年
熊谷の方言
文学から見た熊谷
防犯のまちづくり
認知症サポーター養成講座
副学長講話
埼玉県立大学講師による講義・成果発表会
直実市民大学卒業式

墨の香りに包まれて
楷書や行書を学びます。
大自然の気を取り込んで
健康な日々を過ごしましょう。
ヨガを通じて健康づくり。
基本の動作から始めます。
心のこもった絵手紙から親交が
より深まります。

書道（19人）
依田祥道氏
気功（21人）
横田透氏
ヨガ（30人）
根岸智子氏
絵手紙（20人）
柿沼春枝氏

　熊谷市では、電子申請・届出サービスを埼玉県などと共同運営しています。
　引っ越しに伴う水道の手続や自動車税住所変更届など、様々な手続がインター
ネットを利用して自宅のパソコンやスマートフォンで行えます。

※手続によっては電子署名を必要とするものがあります。
電子証明書を格納したマイナンバーカードと市販の
カードリーダライタが必要です。

１ 電子申請を利用すると、どんなメリットがあるの？ ２ どんな手続が利用できるの？
▶自宅のパソコンやスマホから申請ができます
　…窓口で手続を行う手間が軽減します。
▶夜間、休日でも申請ができます
　…24時間365日申請可能です。(メンテナンス時間除く)
▶通信は暗号化、セキュリティも安心です
　…申請はＴＬＳ通信（暗号化）で行います。

◆情報政策課　3内線230（電子申請全般に関すること）
◆各担当課（各手続に関すること）

アクセスは、以下のＵＲＬまたは右のコードから　
https://s-kantan.com/city-kumagaya-saitama-u/

▶引っ越しに関すること
　水道関係手続（使用開始・中止）、付記転出届、
　自動車税住所変更届（※埼玉県の電子申請から
　申し込めます）
▶子どもに関すること
　妊娠の届出（※申請後来庁する必要あり）、
　児童手当・特例給付認定請求書　など
▶飼い犬に関すること
　犬の新規登録・狂犬病予防注射済票交付申請、
　犬の死亡届　など
▶その他にも
　市政宅配講座申込み、人生記念樹申込み　など

立正大学訪問「能楽入門」より面をつける
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市・県民税の申告はお早めに
申告受付期間　２月１３日（水）～３月１５日（金）
※受付会場の日程表などの詳細は、市報１月号または
　市ホームページをご覧ください。

申告に関して寄せられるご質問の主なものを掲載します。
Q1 申告書にマイナンバー（個人番号）を記載しなけ
　ればいけませんか？
A 市・県民税申告書、所得税の確定申告書ともに記載
をお願いします。その際、本人確認を行いますので、番
号確認書類（マイナンバーカード〈裏面〉、通知カード
など）と身元確認書類（マイナンバーカード〈表面〉、運
転免許証、健康保険証など)をお持ちください。
Q2 市・県民税申告書が送られてきましたが？
A 前年の状況から判断して、市・県民税の申告が必要
と思われる方には申告書を送付しています。なお、所
得税の確定申告書の送付については、熊谷税務署に
お問い合わせください。

Q 3 働いていないのに市・県民税申告書が送られて
　 きましたが？
A 平成３０年中に収入が無かったとしても、所得証明書
が必要となる方、国民健康保険や介護保険に加入し
ている方などは、申告が必要になる場合があります。
Q4 医療費の支払いがありますが、医療費控除の申告
　をすると医療費が還付されますか？
A 医療費控除の申告は、控除額が増加することによ
り、所得税や市・県民税の税額が減額となるもので、
医療費が還付されるわけではありません。所得税や
市・県民税（所得割）が課税されていない方は、医療
費控除の申告は必要ありません。
Q5 郵送でも申告できますか？
A 会場は大変混雑していますので、郵送申告をご利用く
ださい。市・県民税申告書に源泉徴収票や控除証明
書などの必要書類やQ1のマイナンバーの本人確認
書類（左記参照)の写しを添付して郵送してください。

　　◆市民税課　3内線２４７

税務署からのお知らせ

※１　税務署から納付書の送付や納税通知等による納
税のお知らせはありません。納期限までにお近くの
金融機関で納付してください。

※２　振替納税は、申告期限までに申告書を提出され
た方に限り利用できます。

　　　新規にお申込みの方、振替口座を変更される方、
転居等により所轄税務署が変わった方は、申告期
限までに「口座振替依頼書」を提出してください。

○確定申告のお知らせ
♢国税庁ホームページ「確定申告書等作成コーナー」を
ご利用いただくと自宅等で確定申告書が作成できま
すので、ｅ－Ｔａｘで送信・書面を印刷して送付のいず

納税証明書を請求される方へ
　確定申告期間中は、多数の申告書が提出されること
から、納税証明書を請求日当日に発行できない場合が
ありますのでご注意ください。

申告所得税および
復興特別所得税
消費税および
地方消費税（個人事業者）

3/15（金）

4/1（月）

4/22（月）

4/24（水）

申告期限・納期限（※1） 口座振替日（※2）
申告と納税の期限等

◆熊谷税務署個人課税部門　3048-521-5649

市政ワイド●妻沼庁舎・妻沼行政センター　〒360-0292　弥藤吾2450   3048-588-1321
●江南庁舎・江南行政センター　〒360-0192　江南中央1-1   3048-536-1521
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平成３０年度「税についての作文」の受賞者を紹介します
　全国納税貯蓄組合連合会と国税庁では、税への関心を高め、正しい理解を深めることを目的に、中学生から作文を募集し、
優秀作品について表彰しています。熊谷税務署管内で応募が8,676点あり、その中から次の３人の受賞者を紹介します。
関東信越税理士会埼玉県支部連合会会長賞
「未来に備えて」
　中澤　ひなたさん（富士見中１年）

熊谷市長賞
「『ふるさと納税』について」
　須藤　陽さん（大里中２年）

熊谷市教育委員会教育長賞
「暮らしを支える税に感謝」
　松崎　七海さん（奈良中３年）

◆市民税課
3内線５５３なか ざわ す  とう　　 ひなた まつ ざき　　  なな   み

れかでご提出ください。
♢「ＩＤ・パスワード方式の届出完了通知」をお持ちの方
は、「確定申告書等作成コーナー」で確定申告書を作
成する際、ＩＤとパスワードを入力すればｅ－Ｔａｘで申告
できますので、ぜひご利用ください。

〈確定申告などに関するお問合せ〉
国税庁ホームページ「確定申告特集」をご覧ください。
〈ｅ－Ｔａｘ・作成コーナーの操作などに関するお問合せ〉
「ｅ－Ｔａｘ・作成コーナーヘルプデスク」
（30570-01-5901）（土・日曜日、祝日を除く）
♢確定申告会場の開設
とき　２月18日（月）～３月15日（金）（土・日曜日を除く）
※２月24日（日）および３月３日（日）は開場します。
　８:30（相談開始は９:00）～16:00（提出は17:00まで）
会場　熊谷税務署
※確定申告会場は大変混雑するため、長時間お待ちい
ただく場合や受付を早めに締め切る場合があります
ので、時間に余裕を持ってお越しください。相談状
況によっては再度お越しいただく場合があります。



市職員の給与等をお知らせします
　市職員の給与等は、国家公務員や他の地方公共団体の職員そして民間の給与水準等を考慮し、市議会の
議決を経て条例で定められていますが、市民の皆さんのなお一層のご理解をいただくため、そのあらましをお
知らせします。         　　　 　　　 ◆職員課　3内線236

○その他の勤務条件、服務の状況など、人事行政の運営等の状況について、条例に基づき市ホームページに掲載
していますので、ご覧ください。

○人件費には、職員の給料・手当・共済費、特別職に支
給される給料、報酬、退職手当等を含みます。

人件費の状況（平成２９年度普通会計決算）
歳出額（Ａ）

61,604,197千円
人件費（Ｂ）

11,171,245千円
人件費率（Ｂ／Ａ）

18.1％

○平均給与月額は、新規採用者を除き、平成３０年４月１日
基準で算定した数値で、給料、管理職手当、扶養手当、
地域手当（※）および住居手当を合計したものです。
※地域手当とは、民間賃金や物価が高い地域に支給さ
れる手当で、国の基準では最高２０％から最低３％と
定められており、本市は３％、隣接する東松山市
12％、行田市６％、深谷市６％となっています。

職員の平均給与月額および平均年齢の状況
（平成３０年４月１日現在）
区　分
熊谷市
埼玉県
国

平均給与月額
377,543円
391,036円
410,940円

平均年齢
42.9歳
43.2歳
43.5歳

職員の初任給の状況（平成３０年４月１日現在）
区　　分
一般行政職

大学卒
１８５,８００円

短大卒
１６８,６００円

高校卒
１５６,８００円

○経験年数とは、卒業後直ちに採用され、引き続き勤
務している場合は、採用後の年数をいいます。

職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
（平成３０年４月１日現在）

経験年数２０年
以上２５年未満

経験年数１０年
以上１５年未満区　 　分

372,802円
対象者なし
372,368円
329,264円
370,192円
338,721円

288,484円
234,933円
292,934円
242,821円
288,185円
241,914円

大学卒
高校卒
大学卒
高校卒
大学卒
高校卒

熊谷市

国

埼玉県

一般
行
政
職

○職員手当には、退職手当は含まれていません。

職員給与費の状況（平成２９年度普通会計決算）

給料 職員手当
（うち期末・勤勉手当）

2,927,461
（1,989,393）

千円
4,834,093

千円

計 １人当たり
給与費

7,761,554
千円

6,230
千円

一般行政職の級別職員数の状況（平成３０年４月１日現在）

○職員数は、一般職に属する職員数であり、地方公務
員の身分を保有する休職者等を含み、臨時または非
常勤職員を除いています。

部門別職員数の状況（各年４月１日現在）

普通会計
　　 うち消防

計

公営企業等会計
（水道、下水道等）

平成28年
1,246
246
110

1,356

平成29年
1,232
242
107

1,339

平成30年
1,238
245
107

1,345

平成29年
△14

　 △4
△3

△17

平成30年
6
3
0

6

平成28年
△18
1

  　1

△17

職員数（人） 対前年増減数（人）

職員手当の状況（平成３０年４月１日現在）
区分 熊谷市 国

期
末
手
当

勤
勉
手
当

　　　　 期末手当　 勤勉手当
６月期　1.225月分　 0.90月分
１２月期　1.375月分　 0.90月分
   計  　  2.60月分     1.80月分

　　　　 期末手当   勤勉手当
６月期　1.225月分　 0.90月分
１２月期　1.375月分　  0.90月分
　計　　 2.60月分　  1.80月分

職制上の段階、職務の級等による加算措置  有
退職手当
最高限度額
（支給率）

47.709月分 47.709月分

特別職等の報酬等の状況（平成３０年４月１日現在）

市　長
副市長
教育長
議　長
副議長
議　員

給料月額等
９２０,０００円
７７６,０００円
７１８,０００円
５４２,０００円
４７０,０００円
４５０,０００円

区　分 期末手当支給割合

６月期 2.125月分
１２月期 ２.275月分
　　計 4.400月分

給 

料

報 

酬 （加算措置有）
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級
8級
7級
6級
5級
4級
3級
2級
1級
計

主な職名
部　長
課　長
副課長
主　幹
係　長
主　任
主事・技師
事務員・技術員

23
66
65
95
193
140
125
30
737

構成比 
3.1%
8.9%
8.8%
12.9%
26.2%
19.0%
17.0%
4.1%

100.0%

職員数（人）



投票しましょう　４月は統一地方選挙です ◆選挙管理委員会事務局
3内線３９７

何らかの公職に就いていないか
　自分が何らかの公職に就いていないか（公務員として
の身分を持っていないか）どうかを確認してください。
公職に就いているまま立候補すると、立候補と同時に
その職を失うことがあるので注意してください。

供託するには
　立候補しようとする方、または他人を候補者として届
け出ようとする方は、法で定められた額の現金または
これに相当する額面の国債証書をあらかじめ供託して
おかなければなりません。
　供託は、選挙の期日の告示前であってもすることが
できます。

立候補の届出は
　立候補の届出については、本人届出と推薦届出の方
法があり、文書でその旨を直接選挙長に届け出なけれ
ばなりません。（郵便による届出はできません）

選挙運動の準備
　選挙運動は、立候補届出後でなければすることがで
きません。届出前の一切の選挙運動は、全て事前運動
として禁止されています。
　しかし、立候補の準備のための次のような行為は禁
止されていません。
・政党の公認を求める行為
・選挙事務所借入れの内交渉
・出納責任者および選挙運動員就任の内交渉
・労務者雇入れの内交渉
・個人演説会場借入れの内交渉（公営施設を除く）
・選挙演説を依頼するための内交渉
・選挙運動用ハガキによる推薦依頼の内交渉
・自動車、拡声機等の借入れの内交渉
・立札、看板、ポスター等の作成
・選挙運動資金の調達
※選挙で候補者が当選するための投票を得るために行わ
　れる行為は、事前運動となりますので注意が必要です。

　候補者となろうとする方（代理人でも結構です）の出席をお願いします。なお、市議会議員一般選挙の立候
補予定者説明会については、立候補予定者１人につき３人までの出席とさせていただきます。

　今年は、統一地方選挙に加えて、７月に参議院議員選挙、８月に埼玉県知事選挙の合わせて４つの選挙が行わ
れる予定です。現在と未来の投票率の向上を図るためのキャンペーンを行いますので、お子様と一緒に投票所へ
お越しください。
対象　市内の小・中学生（選挙時点）
応募方法
①学校で配られるチラシに付いている応募
券に学年・住所・氏名を記入する。
※チラシには、4つの選挙の応募券が付い
ています。
②切り取った応募券を投票所の応募箱に入れる。

投票日　県議選 4月7日（日）　市議選 4月21日（日）
平成最後の選挙です。「よく見、よく聞き、よく考えて」投票しましょう。

埼玉県議会議員一般選挙

立候補準備について

熊谷市議会議員一般選挙
選挙人名簿登録日　3月28日（木）
告示日　　　　  3月29日（金）
投票日　　　　  4月7日（日）
開票日　　　　  4月7日（日）
開票所　　　　  妻沼運動公園体育館（21:00～）
立候補届出　3月29日（金）8:30～17:00
　　　　　　市役所３階303会議室
■選挙人名簿の閲覧
とき　３月29日（金）8:30～17:15
ところ　選挙管理委員会事務局

選挙人名簿登録日　4月13日（土）
告示日　　　　  4月14日（日）
投票日　　　　  4月21日（日）
開票日　　　　  4月21日（日）
開票所　　　　  妻沼運動公園体育館（21:00～）
立候補届出　4月14日（日）8:30～17:00
　　　　　　市役所議会棟第１委員会室
■選挙人名簿の閲覧
と き　4月14日（日）8:30～17:00
ところ　選挙管理委員会事務局

■県議選立候補予定者説明会 ■市議選立候補予定者説明会
とき　2月6日（水）13:30
ところ　熊谷地方庁舎大会議室

とき　3月9日（土）13:30
ところ　商工会館大ホール

家族で投票へ行こう！キャンペーン

当選の発表
　当選した方には、10月までに景品を郵
送します。
※郵送をもって当選の発表に代えさせてい
ただきます。詳しくは、市ホームページ
をご覧ください。
◆選挙管理委員会事務局　3内線398

応募していただくと抽選で
300人に蛍光ペンセットが
当たります。（3本セット）
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